
令和３年10月  

公益財団法人富山県健康づくり財団 正規職員採用試験実施要領 

 

 

１ 採用職種と予定人員及び職務内容 

職  種 採用予定人員 職 務 内 容 

臨床検査技師 ２名程度 
施設内健診、集団（巡回）健診にかかる臨床検査業務

等 

２ 受験資格 

（１）上記職種に必要な資格免許を有する者又は令和4年6月までに取得する見込みの者 

（２）次のいずれかに該当する方は受験できません。 

  ア 成年被後見人、被保佐人（準禁治産者を含む。） 

  イ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終えるまで、又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 

  ウ 日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

３ 試験期日等 

試験日：令和３年１２月１０日（金） 

     会場：富山県健康増進センター 富山市蜷川373 

                    電話076-429-7575 

４ 試験の方法及び内容 

（１） １次試験（13時30分から15時30分頃まで） 

① 検  査(50分)    性格特性検査(20分) 

職場適応性検査(20分) 

② 小論文試験(60分) 職務に対する姿勢、文章の表現力、まとめ方等に関する試験 

            (原稿用紙２枚800字程度) 

（２） ２次試験  

① 面接試験  主として人柄等についての個別面接による試験 

② 日  時  令和３年１２月２４日（金） 

 午後1時30分～(1人15分程度) 

５ 採用予定時期 

  令和４年４月１日（金）採用予定 

  なお、正式採用は、６か月を勤務しその間良好な成績で職務を遂行したときとなります。 

６ 勤務地 

   富山市蜷川373 富山県健康増進センター  

７ 従事する業務 

施設内健診及び集団（巡回）健診における臨床検査業務等 

  



８ 勤務条件 

（１）給  与 

  ① 初任給 

     臨床検査技師  月額174,200円（短期大学3年卒）～月額185,400円（大学4年卒） 

       なお、初任給は経歴等に応じて上記以外になることがあります。 

    （規程の改定に伴う変更あり） 

  ② 諸手当  扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当等が支給されます。 

（２）加入保険等 健康保険、厚生年金、介護保険、雇用保険等 

（３）勤務時間  午前８時30分～午後５時15分(業務内容によって早朝出勤があります｡) 

（４）休  日  土曜、日曜、祝日、年末年始（業務内容によって休日出勤があります。） 

（５）休 暇 等  年次休暇、病気休暇、特別休暇、介護休暇 

９ 受験申込手続 

（１）申込先及び問合せ先 

〒939-8555  富山県富山市蜷川373番地 

富山県健康増進センター  経営管理課（担当 林） 

TEL 076-429-7575 

（２）申込方法 

   次の書類を富山県健康増進センター経営管理課へ提出してください。 

   ア 職員採用試験申込書 

   イ 職員採用試験エントリーシート（履歴書に代わるもの） 

   ウ 最近３か月以内に撮影した本人の写真（イのエントリーシートに添付のこと） 

   エ 最終学校の卒業証明書（又は卒業見込証明書） 

   オ 最終学校の学業成績証明書 

   カ 資格取得証明書の写し(有資格者のみ) 

※ ア及びイについては、富山県健康増進センターのホームページより取得できます。 

(URL http://www.kenzou.org/) 

（３）受験申込期限 

   令和３年１１月２６日（金）まで（上記受験申込書類は当日まで必着） 

   郵送の場合は、書留又は簡易書留郵便とし、期限まで必着のこと。 

   「受験票」は、令和３年１２月７日（火）までに各受験者に送付します。 

10 最終合格発表 

   令和４年１月７日（金）までに合格者に書面で通知します。      

11 その他 

   提出された個人情報は厳正な管理のもとに保管し、本採用試験関係以外に使用することは

ありません。 

http://www.kenzou.org/

